
F O R M AT O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome RUGGIERO CRISTINA 

Indirizzo 
 

 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
Nazionalità italiana 

 
Data di nascita 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) DA APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Pro.Di. Gio. 

 
Piazza Roma, 18 

Campagnola Emilia (RE) 

tel. 0522 653560 

e-mail: info@associazioneprodigio.it 

p.e.c.: a.prodigio@legalmail.it 

p.iva: 02046660359 

• Tipo di azienda o settore L’Associazione “Pro.di.Gio: Progetti di Giovani” è un’associazione di Comuni dell’area nord della 
Provincia di Reggio Emilia per la promozione sociale 

• Tipo di impiego Educatrice territoriale 

• Principali mansioni e responsabilità Costruire relazioni significative; accompagnare i singoli ragazzi nei loro diversi percorsi di 

crescita personale; stimolare i giovani alla creatività, all’impegno, alla partecipazione sociale; 

individuare le loro potenzialità per poterle sfruttare al meglio, qualificazione del tempo libero; 

promozione del volontariato giovanile e di forme di partecipazione; prevenzione / contrasto delle 

dipendenze e del disagio; lotta all’esclusione sociale; lavoro di rete con le maggiori 

associazioni/enti e realtà del territorio. 

 

 
• Date (da – a) GIUGNO 2015-SETTEMBRE 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Wellness and fitness. 

Via G. Di Vittorio, 7/A 

43038 Sala Baganza (PR) 

• Tipo di azienda o settore Società sportiva dilettantistica 

I 

mailto:info@associazioneprodigio.it
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• Tipo di impiego receptionista 

• Principali mansioni e responsabilità Attività amministrativa e gestionale, addetta alla reception presso la piscina di Bagnolo in Piano 
(RE) 

 
 

 
• Date (da – a) OTTOBRE 2012 – OTTOBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Coop.va Soc Il Piccolo Principe 

via Degani 1 - 42124 Reggio Emilia 
P.IVA/C.F.: 02102760356 - REA 251681 
Reg. Impr. di Reggio Emilia 02102780356 
Iscr. Albo Coop.ve A/122483 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego Coordinatrice del SAP (Servizio Aiuto alla Persona)- Terra di mezzo 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione e coordinamento di un gruppo di disabili adulti; organizzazione dei uscite serali di 

tempo libero; reclutamento di nuovi volontari; lavoro di cura dei volontari già presenti; contatti e 

relazione con le famiglie; lavoro di rete tra i Servizi, le famiglie e il gruppo di volontari. 

 
• Date (da – a) Settembre 2013- marzo 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Lina Mazzaperlini- via Martiri della Bettola, 51 

42123 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore Centro multispecialistico che si occupa di bambini, ragazzi, dei lporo genitori, ma anche adulti e 
coppie per bisogni psicologici, educative e del linguaggio. 

• Tipo di impiego II semetre di tirocinio post-laurea magistrale 

• Principali mansioni e responsabilità Osservazione, riunioni di equipe, sbobinature, formazioni e approfondimento di alcuni test clinici 

specifici 

 
• Date (da – a) Marzo 2013- settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Dottor Pascarella Carmine. Psicologo e psicoterapeuta presso servizio di Psicologia Clinica 
del’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia. 

Via Amendola, 2 

42122 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore NPIA- Servizio di Neuropsichiatria Infantile 

• Tipo di impiego I semestre di tirocinio post-laurea magistrale 

• Principali mansioni e responsabilità Osservazione delle principali metodologie di intervento nell’attività clinica. Lavori di gruppo. 

Riunioni di equipe, studio e approfondimento dei temi dell’affido e delle adozioni nazionali e 

internazionali. 

 
 

 
• Date (da – a) SETTEMBRE 2011- APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Marina Riccò 

Ricco.maria@comune.bagnolo.re.it 

 
Comune di Bagnolo in Piano (RE) 

Piazza G. Garibaldi, 5/1 

42011 Bagnolo In Piano (RE) - tel. 0522.957411 - fax 0522.951037 
P.IVA e codice fiscale 00441280351 

PEC: bagnolo@cert.provincia.re.it 

• Tipo di azienda o settore Comune di bagnolo in piano 

• Tipo di impiego Stagista presso il Comune di Bagnolo in Piano(RE) per il Censimento della popolazione e delle 
abitazioni 2011 

• Principali mansioni e responsabilità Lavoro di ufficio legato alla raccolta e inserimento dati per il censimento della popolazione; 

addetta all’accoglienza del pubblico, all’aiuto alla compilazione dei questionari, nella correzione 

mailto:Ricco.maria@comune.bagnolo.re.it
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e in tutte le fasi di validazione e invio finale dei moduli. 

 
• Date (da – a) Settembre 2010- giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Famiglia privata 

• Tipo di azienda o settore privato 

• Tipo di impiego Aiuto doposcuola 

• Principali mansioni e responsabilità Aiuto nello svolgimento dei compiti scolastici a bambino di 1 media con disturbo specifico di 

apprendimento 

 

• Date (da – a) Febbraio 2011 - agosto 2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Prof.ssa Francesca Pazzaglia 

Francesca.pazzaglia@unipd.it 

Università di Psicologia. Corso di laurea magistrale in Psicologia dello sviluppo e 
dell’educazione. Via Venezia, 12 Padova 

• Tipo di azienda o settore Università degli studi di Padova 

• Tipo di impiego tirocinio pre-lauream magistrale di 400 ore presso la Facoltà di Psicologia di Padova 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di ricerca in laboratorio visuo-spaziale. Somministrazione test. Lavoro di tesi. 

 
• Date (da – a) Giugno 2010- settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Famiglia privata 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Baby-sitter 

• Principali mansioni e responsabilità Aiuto volontario come baby-sitter a famiglia bisognosa 

 
• Date (da – a) Giugno 2009- settembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Famiglia privata 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Baby-sitter 

• Principali mansioni e responsabilità Aiuto volontario come baby-sitter a famiglia bisognosa 

 

• Date (da – a) Settembre 2008- dicembre 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dottor Pascarella Carmine. Psicologo e psicoterapeuta presso servizio di Psicologia Clinica 
del’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia. 

Via Amendola, 42122 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore A.U.S.L. di Reggio Emilia- NPIA 

• Tipo di impiego Tirocinio di 250 ore presso di Psicologia Clinica dell' AUSL di Reggio Emilia 

• Principali mansioni e responsabilità Osservazione delle principali metodologie di intervento nell’attività clinica. Lavori di gruppo. 

Riunioni di equipe, studio e approfondimento dei temi dell’affido e delle adozioni nazionali e 

internazionali. 

• Date (da – a) Giugno 2008- settembre 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Famiglia privata 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Baby-sitter 

• Principali mansioni e responsabilità Aiuto volontario come baby-sitter a famiglia bisognosa 

 
• Date (da – a) Febbraio 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro KIKO 

Centro Commerciale “I Petali” 

mailto:Francesca.pazzaglia@unipd.it


 Piazza atleti azzurri d’italia, 5 

42122 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore Cosmetica 

• Tipo di impiego Commessa 

• Principali mansioni e responsabilità Addetta alle vendite 

• Date (da – a) Giugno2008-luglio 2008 

Nome e indirizzo del datore di lavoro KIKO 

Centro Commerciale “I Petali” 

Piazza atleti azzurri d’italia, 5 

42122 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore Cosmetica 

• Tipo di impiego Commessa 

• Principali mansioni e responsabilità Addetta alle vendite 

• Date (da – a) 
 

Giugno 2005- luglio 2005 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di bagnolo in piano 

Piazza garibaldi 

42011 bagnolo in piano (RE) 

• Tipo di azienda o settore CAMPO GIOCO COMUNALE 

• Tipo di impiego educatrice 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di gruppo, giochi e animazione per bambini dai 6 ai 13 anni 

 
• Date (da – a) 

 
Giugno 2004- agosto 2004 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ognibene S.P.A. 

Via Ing. Enzo Ferrari, 2 

42124 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore Industria. Azienda oleodinamica 

• Tipo di impiego Operaia 

• Principali mansioni e responsabilità catena dio montaggio. Assemblaggio pistoni, pulizia e verniciatura canne metalliche, controllo 

integrità steli. 

 
 

 

• Date (da – a) 
Giugno 2003- agosto 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ognibene S.P.A. 

Via Ing. Enzo Ferrari, 2 

42124 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore Industria. Azienda oleodinamica 

• Tipo di impiego Operaia 

• Principali mansioni e responsabilità catena dio montaggio. Assemblaggio pistoni, pulizia e verniciatura canne metalliche, controllo 



integrità steli. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) Ottobre 2009 - Giugno 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università di Psicologia di Padova 

• Qualifica conseguita Laurea magistrale in Psicologia dello sviluppo e dell’educazione (101/110) 

 
• Date (da – a) 

 
Ottobre 2006 - Giugno 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università di Psicologia di Padova 

• Qualifica conseguita Laurea triennale in Scienze Psicologiche della personalità e delle relazioni interpersonali 
(98/110) 

 
• Date (da – a) 

 
Settembre 2001- Luglio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Liceo delle Scienze Sociali- Ex Magistrale “Matilde di Canossa” 

• Qualifica conseguita Media superiore (95/100) 



ATTESTATI, CORSI E SEMINARI 
 

 Corso di formazione per lavoratori in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro - parte specifica per 
aziende a Rischio Medio 
. SAS s.r.l. SVILUPPO AMBIENTE SICUREZZA www.studiosas.it 
Sede Operativa di Scandiano (RE) Via Fattori 1/H tel 0522 851024. 

 

  10 dicembre 2015 Webinar 
“Stress lavoro-correlato e sicurezza sul lavoro: il ruolo 
dello psicologo 
”. Obiettivo Psicologia 

  26-27-28 ottobre 2013/15-16 dicembre 2013 corso di formazione “attaccamento e psicopatologia”. Corso 
sull’attaccamento, legato alla teoria dinamico maturativa di Patricia Crittenden e Andrea Landini. Rilasciato attestato di 
partecipazione. 

  Novembre 2013. corso di formazione “disturbi gravi in adolescenza”. Il corso era incentrato sullo studio di alcuni dei più 
gravi disturbi psicologici e psichiatrici tipici dell’età dello sviluppo. Lettura di casi e illustrazione dei diversi trattamenti 

 

  10 gennaio 2014. corso di formazione “diagnosi descrittiva e diuagnosi funzionale”. Il corso ha trattato del delicato tema 
del rapporto tra diagnosi descrittive e funzionali in ambito medico e psicologico in un’ottica di approccio familiare. 

 

  Corso di formazione per rilevatori Istat organizzato dal Comune di Bagnolo in Piano( 26, 27, 28 e 30 settembre 2011) 

 

  partecipazione alla giornata nazionale di studi “ I Totalmente buoni e gli assolutamente cattivi” il 20 maggio 2011 presso la  
Casa di Reclusione di Padova (rilasciato attestato di partecipazione) 

 

 partecipazione al Congresso Internazionale “L’esposizione dei minori alle droghe: dalla vita prenatale all’adolescenza” 
svoltosi dal 24 al 26 febbraio 2011 presso il Centro Culturale S. Gaetano di Padova (rilasciato attestato di partecipazione) 

 
 

  partecipazione al seminario di formazione sul tema “Identità personale e promozione della salute” svolto dal 9 all’11 
febbraio 2011 presso Luoghi di Prevenzione di Reggio Emilia (rilasciato attestato di partecipazione) 

 

  attestato rilasciato dall’Università degli Studi di Padova per la frequenza al corso di Criminologia della durata di 30 ore, con 
superamento della prova finale. 

 

 
3 Borse di studio per votazioni superiori a 8/10 nel percorso di scuole medie superiori 

http://www.studiosas.it/


 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA Italiana 

 

ALTRE LINGUA  

 Inglese 

• Capacità di lettura Livello buono 

• Capacità di scrittura Livello buono 

• Capacità di espressione orale Livello buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Mi considero una persona capace di lavorare con altre persone, in grado di rispettare i 

ruoli e le diverse masioni. 

Buone capacità di lavorare in team, riuscendo sia a gestire situazioni individualmente 

che in collaborazione con altre persone. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

Ottime capacità organizzative, di coordinamento e di gestione di persone, eventi e 

progetti. 

Mi reputo in grado di organizzare la vita familiare, lavorativa e la rete amicale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Sufficiente conoscenza delle più comuni apparecchiature elettroniche e software 

informatici 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Seguo e insegno corsi caraibici. 

Particolare predilezione per la scrittura, alla lettura e alla fotografia, che col ballo, sono 

i miei principali hobbies. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

Da qualche anno ho riscoperto una fortissima passione verso la cucina. Adoro 

preparare piatti di tutti i tipi, senza attenermi troppo alle indicazioni delle ricette 

originali. 

 

PATENTE O PATENTI B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI Autorizzo al trattamento dei dati personali da me trasmessi in base al disposto della 
legge 675/96. 
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